INFORME DE GESTION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - SUBSECRETARIA DE FOMENTO

DATOS BASICOS CONTRATO

No. 4162.010.26.1.2159-

Contrato 2025

SUPENVISO | TOMAS GUTIERREZ

Contrat MANOSCA

ontrato OBJETO DEL CONTRATO:

Nolmbre KATHERIN LICETH | Prestacion de servicios como profesional espacializado en la
de NARVAEZ Secretaria del Deporte y la Recreacion del proyecto
prelstadc.)r. MARULANDA denominado "Recreacién, juego y ludica para primera
del servicio infancia, nifias, nifios, adolescentes y jévenes de Santiago
|Cedula 1.144.043.365 de Cali." BP - 26005305
Wabrde! $20.295.000

contrato:

Fecha  148/un/2025

inicio
\Fecha . |31/ago/2025

inalizacion

SEGURIDAD SOCIAL

IBC

(ingreso

basico de |$2.706.000

cotizacion)

: SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que me encuentro al dia en

No. Planillaj 1074678255 el pago de la seguridad social integral, incluyendo aportes al
No. PIN, sistema de salud, pensiones y riesgos laborales, conforme a
Autorizacié lo establecido en el contrato de prestacion de servicios.

n, 8823354843 Forma de pago:

Referencia, ( X) Vencida

Pago ( ) Anticipada
|Operador: |SIMPLE ( ) Extemporanea

rechade | 0/0812025

ago

Periodo de

pagodelaf ;149005

seguridad

social:

CUOTA NUMERO (3)
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De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato
electronico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual establecido

asl:

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Brindar apoyo en el desarrollo,
seguimiento y control de las
estrategias, metodologias y
lineamientos de las actividades
del proyecto. Organizar las
experiencias de juego, ludica y
recreacion para los nifios y nifas
de primera infancia, a través de
estructurar e implementar las
acciones, estrategias y
proyecciones propias del
programa, acorde al POAI (Plan
Operativo Anual de Inversiones) y
Plan de Desarrollo.

2. Realizar los informes parciales
y finales, recopilando y
procesando la informacion
producto de la gestion y ejecuciéon
del proyecto, respondiendo al
cumplimiento de los indicadores.
3. Desarrollar las actividades de
caracter misional que permitan
articulacion con otras entidades
publicas y privadas, tendientes a
enriquecer la ejecucion del
programa.

4. Atender las inquietudes y/o
requerimientos que presente el
Distrito de Santiago de Cali, a
través del supervisor del contrato,
de los diferentes entes de control
y de la comunidad, sobre el
desarrollo y seguimiento del
programa.

5. Las demas relacionadas con el
desarrollo del objeto contractual

1. Lideré y coordiné una sesion de trabajo con el equipo
metodoldgico y el grupo de recreadores a cargo de la
metodologa Carolina Posso, orientada a la capacitacion en
el diligenciamiento correcto y estandarizado de los formatos
institucionales de calidad (F10, F21, F40, F12, SIDER, entre
otros).

La jornada tuvo como propésito fortalecer las competencias
del equipo en el manejo de los instrumentos requeridos por
el Sistema de Gestion de Calidad, garantizando el
cumplimiento de las metas establecidas, optimizando la
trazabilidad de la informacion registrada y mitigando riesgos
de hallazgos en auditorias y procesos de verificacion, tanto
internos como externos.

El espacio contd con la participacién del coordinador del
componente de calidad, quien proporcioné orientaciones
técnicas y resolvié inquietudes especificas, favoreciendo la
articulacion entre los equipos operativos y de aseguramiento
de la calidad.

Adicionalmente, se suministro informacion relevante sobre
estandares de calidad, se entregd material informativo en
formato fisico y digital, se elabor6 un registro audiovisual de
la capacitacion para consulta posterior por parte de los
recreadores, y se emitieron recomendaciones clave para la
auditoria externa proyectada para la Ultima semana del mes
en curso.

2. Revisé, ajusté y aprobé la parrilla para la creacion y cargue
de informacion de los grupos de SIDER. Este proceso
permiti6 el logro de la meta para el mes de julio: 850
beneficiarios en primera infancia y 1550 en infancia y
adolescencia.

Preparé presentacion sobre cumplimiento de metas e
indicadores del programa para presentar en Comité Mensual
de la SDR.

3. Apoyé la jornada de “Volvamos a mi Cali Bella” en el barrio
El Poblado, realizando acompafiamiento a los personajes de
“La Familia Alegria”, garantizando el correcto uso y cuidado
de vestuarios, maquillaje y accesorios. Asi mismo, se
desarrollaron actividades recreativas con la comunidad
presente en la actividad.
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Realicé, en el marco de la estrategia de fortalecimiento
interinstitucional del programa Cali Juega, una reunion de
coordinacion con la Unidad de Transformacion Social (UTS)
Nuevo Latir, orientada a planificar la atencion de 250 nifias y
nifios de primera infancia.

Durante la sesion se presentaron los objetivos, alcance y
lineamientos técnicos del programa, asi como la
metodologia de intervencion y las recomendaciones
operativas para la implementacion de las actividades. Se
definieron acuerdos interinstitucionales que permitiran
garantizar la seguridad, el bienestar y el disfrute de la
poblacién beneficiaria, en coherencia con los estandares de
calidad y los protocolos establecidos.

Participé del espacio: “Didlogo de Saberes — Dirigencia
Comunal y Exaltacién del Deporte Comunitario Comuna 15
— Santiago de Cali” organizado por la Gobernacion del Valle
del Cauca.

El evento tuvo como propésito visibilizar y exaltar el deporte
social y comunitario de la Comuna 15, reconociendo el
trabajo de los lideres deportivos, monitores y actores locales
comprometidos con la formacion ciudadana y la construccion
de paz a través del deporte. En este espacio, varios lideres
comunitarios presentaron sus logros en el territorio asi como
las solicitudes para obtener apoyo por parte de la entidad.

Realicé visita de articulacion a la Unidad de Transformacién
Social (UTS) Bosquecito, con el objetivo de coordinar
posibles acciones conjuntas. Durante la verificaciéon, se
constaté que la institucion ya habia sido beneficiaria del
programa Cali Juega en el ciclo anterior, lo cual limita la
viabilidad de una nueva intervencién en el presente periodo.

En reunién con el equipo psicosocial, se socializé que el
programa tiene como meta alcanzar cobertura en las 22
comunas y 18 corregimientos del municipio, evitando la
duplicidad en la atencion con el fin de garantizar el acceso a
nifas y ninos de otros territorios.

La profesional de psicologia manifesté que la prestacion del
servicio en el ciclo anterior fue pertinente y de alta calidad,
resaltando el desempefio de los recreadores asignados.
Asimismo, expresOd su conformidad con la posibilidad de
programar una nueva intervencion el préximo afo,
priorizando la participacion de estudiantes que no hayan sido
previamente beneficiados.

Participé del “Encuentro porque mi liderazgo cuenta en la
Red de Defensores y Defensoras Populares de Derechos
Humanos”. Este espacio organizado por la Secretaria de Paz

Pag3deb



y Cultura Ciudadana, permiti6 conocer la trayectoria y el
alcance del grupo de defensores y defensoras populares,
proyectando la articulacidon interinstitucional y la
identificacion de estrategias que puedan integrarse a las
acciones de juego, recreacion y formacion ciudadana
desarrolladas por el programa, en coherencia con sus
objetivos de impacto social y territorial.

4. Revisé, ajusté y aprobé la parrilla de actividades de las
jornadas y tomas recreativas, garantizando su pertinencia
técnica, territorial y poblacional. Esta programacion fue
posteriormente autorizada para su publicacion en el sitio web
oficial de la Secretaria, como parte de la estrategia de
visibilizacion y transparencia del programa.

5. Participé activamente en una reunion del sistema de
gestion de calidad, en la que se conversd acerca de los
requisitos de la auditoria externa programada para finales
del mes en curso:

« Contexto
« Planificacion
e Apoyo

e Operacion
o Evaluacién de desempefio
e Mejora

Este espacio permitié contar con informacién valiosa para la
preparacion del equipo de trabajo de cara a este importante
proceso.

Desarrollé una reunion exclusiva del programa Cali Juega
con Claudia Posso, del area de Calidad, en la cual se efectu6
una revision detallada de los formatos institucionales,
recibiendo recomendaciones técnicas orientadas a su ajuste
y optimizacién. El objetivo fue garantizar el cumplimiento de
los estandares requeridos para la auditoria programada este
mes y, de manera permanente, asegurar el correcto y
uniforme diligenciamiento de dichos instrumentos.

. Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el
MEDIO DE VERIFICACION: Siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/117tlUe5J4kdsb8019Ym-k6J544XEbCV_?usp=sharing
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OBSERVACIONES: N/A

FIRMA DEL PRESTADOR DEL

SERVICIO: -2
26/ago/2025

FECHA DE TRANSACCION:
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